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Nombre completo del aprendiz

Tipo de documento

Maria Eugenia Ramirez Vélez cC ol L] Saniossién  FE— i Contacto taleténico
Correo electronico insting, 42841285 ]
iclonal 166270848
—i_,_____‘___‘www personal 5 Lm
- ireccién de residencia
- Nimerodegrupe [Lanaetaqwez holmal con Calle 14F 12A 08
e Modalidad de formacién Sm——
90 ormacien
presencilal
Modalidad de ajecucion de Ia stapa productiva (ERIm Mantenimiento e Instalacion de Sistemas Solares Fotovoltaices

virualy
—

— pveencial T ——————

LRealiza la stapa produciiva con una entidad organizacién en
@l exterior? (si o no)

Pals donde realiza la etaps productiva

no

Colombia

Nombre de la entidad, empresa, inst

Datos del ente coformador

i tucién u organizacién donde esta realizando la acien
&
Pa productiva NIT Direccion de la entidad, smpresa, institucién u organis;
ALCALDIA MUNICIPIO DE A

DE YUMBO B90398025-9 CALLE 5 #4-40 BARRIO BELALCAZAR, YUMBO

Nombre compieto del ente co-lormador (Jefe inmediatol
Supervisor)
José Jullan Carabali

Contacto telefénico

Cargo del ente co-formad
ge net del ente co-formador

Corres slectrénico del ente co-formador

Supervisor 3127683877

Nombre completo del instructor de seguimiento

Correo electronico del instructor de seguimiento

Jose Francisco Capacho Susita

lcapachosend educo

Contrato de aprendizaje

Seleccione con una "X" la allernativa de elapa productiva

Marque con una X

Ahernativa de etapa
preductiva

Manitoria

esta realizando

Proyecto productivo

Contrato de vinculo
formative

x Vinculo laboral

Descripeion de |a activided
(Ingrese cuantas filas sean necesarias)

Descripcion do las aclividades realizadas

Evidencia de cumplimiento
(indique si corresponde a un  Observaciones., inasislencias,

Se cambia interruplor que prende el escenario
en el auditorio del edificio nuevo, se hace
visila a la subeslacion para observar el
gabinele de las conexiones del nuevo arreglo
folovoltaico

Visita del supervisor Marco Fidel Solis para
fuma de asistencia, se hace cambio de 3
lamparas fluorestentes por L ED an el sak

depories.

Pl I SRS 5 S

pervisor Marco Fidel Solis para
firma de asislencia, s organiza el cable y .:m
colocan chazos para sosiener 1as lamparms
salon de depories

Visila del su|

del supervisol Marco idel S .
ia, visila del instructor José
Francisco Capacho para hacel stgu:}!:lr:‘lrl:_;"f:

108 aprendices que esién qurh:: - ;m.w“
iempo y las labores de las prictic

Visida
furna de asislenc

Competencias del programa de Fecha de Inicie Fechadefin documento, process, producto,  dificultades preseniadas, yio
formacion aplicadas en el desarrolio de (ddimmiaa) (defmm/aa) eniregable u otro) comentarios realizados por el
Ia actividad En anexo puede fortalecer la aprendiz yio jele inmediata
evidencia ol es gl caso.
dirigir la inslalacion y puesta en marcha de A it e 8
O alaied Ga ganaracion de SOMDIA 2212026 2272026 Bidcors &
solar lolovollaica
Instalar redes internas de acuerdo con el 3212026 322026 Bracoa €
on de glsefo eleclico
Instalar redes intermas de acuerdo con el 47212026 4/2/2026 Blacon &
diseno electrico
] (s s RS AT
olis pava Bhie 8
- cora
Instalar redes Intermas de acuerdo con el 8122028 8722026 ;
disefo electico
»_______J
— -—J T ——— e e

|as bitdcoras pendientes




5;.::“;1':“'“" Muorescente por LED en el
St .: :I::;nthn instald una lampara s Bdcor,
o jardin y s reemplazd creed '.“.on"on“' et PRas
Olra por ubos LED, Visita del supervisor  Sieeens £ i
Marco Fidel Solis para firma de asistencia

Se hizo visita a la umala y se observd la
InSlalacion de varias cajas en el suels
lambién una caja de CONexIones que aun‘ no
han coneclado las proleccones necesanas

( &n el invarnadero ). en el colegio mayor se | dirigh I inslalacion y puesta en marcha de
VisHé la subestacion y el ing Willintong Robles | 108 sistemas de generacion de eneigia 01212026 91212026 Bldcors 0
de aluyumbo me permitid hacer las solar folovolinica
Conexiones en sus respectivas protecciones
también la conexion del ecu, para ol nuevo
ameglo de los 72 mddulos, nos compartid sus
L0 £o eleciocaad y loloualiaica

Sod:scu cambio de toma corriente en el salén
los obreros de la alcaldia, y lambién se Instalar redes inte HACOH,

. Mmas de acuerdo con el

organizo un lomacoriente en el salon de disefo electrico o] iy i E

transicion 1.

Visita del supervisor Antonio Semanate, se
hizo cambio de 4 lamparas fucrescentes por | Instalar redes inlernas d

e acuerdo con el

luz LED en la secretaria y cocina del colegio diseno electrico /AE09 1aree

mayor de Yumbo,

Bitacora &

Se hizo cambio de 3 lamparas flucrescenies
por sisterna LED en la biblotleca , se cambié | Instalar redes intermas de acuerdo con el

toma cormiente Que estaba avenado en el disefio elecirico
edificio antiguo del colegio

12/212026 12212026 Bitdcora &

Se hizo visita a la Umata, se habld con Biblana
Landazabal sobre la picadora de composiaje,
se lomaron medidas y evidencias de la ficha
lécnica, ella nos solicild dar capacitacion de
folovollaica | se hizo revisidn de capacilores y
foloceldas para la Umala y estdn en buen
eslado , hay una folocelda delectuosa

Instalar redes internas de acuerdo con el

disefio electnco 13/02/2026 13/02/2026 Bidcora &

Informacion afiliacién a
Decreto D55 de 2015, por el cual se reglamenta la afiliacién de estudiantes al Sistema General de Riesgos Laborales y se dictan otras disposiciones

Este espacio debe ser siempre diligenciado.
orresponde a las Instiluciones de educacin a las que perenezcan los esludantes, que deban ser al ados ol

Articule 11 Obligaciones de la Instiucion de educacidn
presenie decrelo

1. Revisar pericdicaments que ¢l estudianie en praciica desarrolle labores relacionadas exclusivaments con su programa de formacdn o educacion, gue amertaron su afacdn al Sistema General de Resgos Laborales

2. Verificar que el espacio de practica cuents con los elementos de proteccin personal apropiatos segun el riesgo ocupacional

LEl aprendiz cuenta con los
¢El aprendiz se encuentral 1, 5que ¢l nivel de riesgo actual LE| nivel de riesgo de la ARL elemenios de proteccion
afiliado a la ARL? corresponde a las actividades que \ personal (EPP), requeridos
desarrolla el aprendiz en la empresa? desarrollar A_c; elapa
pr

Aprendiz: recuside diigenciar completamente e lormalo de bitdcora y entregario o cargario al espacio asignado para osle

X ()FY‘ ‘l%g i E Fecha entrega biticora

b ~ Firma gel aprendiz

bt Firma del Instrucior de seguirflento

tamienio de mis dalos parsonales, conforme a la polilica de dalos perspnales de (a
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